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OGGETTO: Proroga del contratto a tempo determinato del Dott. Marco Paolo Nicotra, in
qualita di Assistente Informatieo — Area degli Assistenti
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Budget Anno Conlo

Registrazione Contabile
Importo _| Aut.

Impornto Aut,

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

11 Dirigente Respansabile

Settore Economico Finénzia rio e Patrimoniale

| (dott. Giovanni Luca Roccella)

=1

Nei locali della sede legale diell'Azienda. Pﬁazza, S. Maria di Gesu n. 5. Catania,

il Commissario S*raordinario, dott Fabrizio De Nicola,

nominato con D.A. n. 53 del 29.12.2022 (rej::{'ﬁcam con D.A.|1/2023 e prorogato con DA. n. 28/2023 e successiva

proroga con D.A. n. 32/2023 del 271020
con |assistenza del Scgretario,

scguente deliberazione

T-"}

Dott.ssa Maria Antonie [zi
i fta Li Calzi ha adottato la




11 Direttore d’ella U.0.C. Gestio
Vista la deliberazione n. 1169 del 15/10/2021 con

Decreto Assessoriale n. 992/2021 del BO scttembre 0 1
f

¢ della programmazione triennale 202‘-?.023 dell’ \IA

Vista la deliberazione n. 918 del 31 Agosto 2023

43887 del 4 agosto 2023. Modilica deliberazione n 58

Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2023- ZT

Vista nota prot./Servizio 1/n. 56158 del 23/12/2 OTl a

Ie de

ien

quantitativi fissati dal D.lgs n. 81/2015 ss.mm.ii e dal D.lgs n

tempo determinato presso gli Enti del SSR con la qua

indicazioni di massima relativamente alla progralmn'leo
\

determinato c/o da prorogare/rinnovare e ha invitato Ic
conferire, prorogarc o rinnovare, per la durata di anni|uno

disciplinc ¢ profili professionali ritenuti| necessari a fronte

assicurare il mantenimento dei LEA; j

oo bl .
Preso atto che con la sopracitata nota viene,

normativa, € rimessa alla valutazione ed alla autonomia gest

altras

re Risorse Umane
la quale si ¢ proceduto a prendere atto del
adozione definitiva della dotazione organica

8 Garibaldi;

avente ad oggetto: “Nota assessoriale prot.

8 del 30 maggio 2023 ed aggiornamento del

vente ad oggctto: ** Proroga/rinnovo contratti 4
Assessorato Regionale della Salute ha impartito
1 fabbisogno di personale da assumere a tempo
de Sanitarie, nel rispetto dei limiti qualitativi e
165/2001 ss.mm.ii. a valutare |’opportunita di

i contratti a tempo determinato per tutte le

ggiare le esigenze organizzative, nonch¢ ad

i, precisato che “nel rispetto della vigente

ionale delle Aziende in indirizzo la facolta di

| |
determinare una maggiore durata del contratto di lavoro |a tempo determinato qualora vi siano motivate e/o

sopravvenute esigenze che hanno determinato I'instaurazione o la proroga/rinnovo di tale tipologia di

|
contratti’™;

Vista la nota prot. n® 347 del 28/12/2022 con 4 qua

delle superiori indicazioni, tutt’oggi ancora valide ¢ valutate

che quelle di funzionamento complessivo dell’organiz

I:j
amministrativa, oggi investita da fondamentali competenze
i

le la Dirczione Strategica Aziendale, alla luce

le attuali esigenze di natura assistenziale. oltre

zazione aziendale ( ivi compresa quella

integrative quali, in primis, la gestione della

progettualita ¢ dell’operativita legata all’attuazione del| PN

contratti a tempo determinato in scadenza. al rinnovo sino al

) dispone di procedere, con riferimento ai

raggiungimento della durata temporale



massima dei rapporti di lavoro a tempo determinato, comne pr¢

di lavoro:

Vista la nota prot. n. 19336/RU del 13/11/2023 con la
Clinica e Sistemi Informatici Aziendali chiede la proroga del
Paolo Nicotra;

Preso atto del parere lavorevole posto in calce all:

I
r

Aziendale: x

Rilevato che nella suddetta dotazi01lle organica risultan
di Assistente Informatico - Arca degli Assistenti;

Che nelle more della copertura delinitiva dei post
continuita assistenziale, nonch¢ I"cfficiente erogazione dei 8
alla proroga del contratto di lavoro a tempo determinato in :

il 23/10/1981, nella qualita di Assistente ];nfommtico — Area

Ritenuto, pertanto. procedere ¢on la present¢ de
assessoriale sopracitata, della nota prot. In“ 347 del 28/12/

della nota prot. n. 19336/RU del Respor?sabile della U.O.S

riassetto organizzativo delle Aziende del Servizio Sanitari
i

posti vacanti, a una proroga del tcrmiric del contrattip a
Nicotra, nato il 23/10/1981 nella qualita di Assistente Info

\ | y :
prevista nello stesso sino al 31/12/2024, senza soluzmna‘ di ¢

: !
Resta in ogni caso confermata la risoluzione auﬁoma
[ [

evista dai rispettivi contratti collettivi nazionali

quale il Responsabile della U.O.S. Ingegneria

contratto a tempo determinato del Dott. Marco

1 predetta nota dal Direttore Amministrativo

0 vacanti e disponibili, tra gli altri, diversi posti

I vacanti, stante la necessita di garantire la
dervizi Sanitari, si rende necessario procedere
scadenza del Dott. Marco Paolo Nicotra, nato

degli Assistenti;

liberazione. in applicazione della direttiva
2022 della Dirczione Strategica Aziendale e
. Ingegneria Clinica ¢ S.I.A., nelle more del
o Regionale e della copertura delinitiva dei
tempo determinato del Dott. Marco Paolo
rmatico- a decorrere dalla data di cessazione
ontinuita;

tica — previo rispetto dei termini di preavviso

¢ farta salva. nei casi previsti. I’applicaﬁone dell’art. 20 comma 8 del D.Lgs. 75/2017 - del rapporto di

lavoro a tempo determinato a seguito dell’ immissione in se

assunzioni a tempo indeterminato o dei destinatari delle pre

dell’eventuale venir meno delle esigcnzic di carattere|tem

D.Lgs. 165/2001;

rvizio dei vincitori di pubbliche sclezioni per
reedure di stabilizzazione, oltre che a seguito

poraneo o ecceziomale di cui all’art. 36 del




alla L.

di:

conformita alla normativa disciplinante la materia lrdll
1902012 (

[ \

Attestata da parte dcl rusponsabxle del pmu: imento la legittimita formale e sostanziale e la

PROPONE

Per le motivazioni descritte in narama che g |
|

Disporre, in applicazione della diretma ass;ssinal(; nota 1/n. 56158 del 23/12/2021,

prot. n. 347 del 28/12/2022 della Dirczionc btr‘at«,gn
|

del 13/11/2023 a [irma del Resp?nsdblle della | U.O

{vi compreso il rispetto della disciplina di cui

i si intendono integralmente riportate e trascritte,

della nota
ca Aziendale e della nota prot. n. 19336/RU

.S. Ingegneria Clinica ¢ 8.LLA., in calce alla

quale ¢ apposto il visto del Direltore Amministrativo, a temporanea copertura di uno dei posti

vacanti di Assistente Informatico - previsti nella do

copertura definitiva degli stessi, la proroga del tgrmir

tazione organica aziendale e nelle more della

1¢ del contratto a tempo determinato del Dott.

Marco Paolo Nicotra, nato il 23{'10.! 1981, nell:{a qualita di Assistente Informatico — Area degli

. . ; . « |
Assistenti - a decorrere dalla data di cessazione pr
[ \

soluzione di continuita; |

. . . . . . |
Disporre la risoluzione automatica  previo nsthto ¢

previsti, 1’applicazione dell’art. 20 comma 8 del% D.L

evista nello stesso sino al 31/12/2024, senza

dei termini di preavviso e fatta salva, nei casi

gs. 75/2017 — del rapporto di lavoro a tempo

\
determinato a seguito dell’immissione in SC].TV]ZIU dei vincitori di pubbliche selezioni per

assunzioni a tempo indeterminato| o dei destinatari delle procedure di stabilizzazione, oltre che a
\

seguito dell’eventuale venir meno delle esigenze di carattere temporaneo o eccezionale di cui
i \

all’art. 36 del D.Lgs. 165/2001; \

La presente delibera ¢ dichiarata dl immediata ¢secuzione al fine di garantire 'attivita dell’Unita

|
Operativa intcressata.




Risorse Umane

@ Gaetana Bondnno)
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|
Preso atto della proposta di deli{beraxionc, ch? qui

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di ‘Font

espressa dal dirigente che propone la presente deliber

Sentito il parere favorevole del Direttore Ammin;Llstra

y

|

1
DELIBER/
Disporre, in applicazione della direttiva wsessc>ﬁale
prot. n. 347 del 28/12/2022 della Direzione Str?tcgi
del 13/11/2023 a firma del Responsabile della EU.O
quale ¢ apposto il visto del Direttore Amministrati

[
vacanti di Assistente Informatieo - previsti nel

copertura definitiva degli stessi, la proroga del tarmin
Marco Paolo Nicotra, nato il 23/10/1981 nella qua

Assistenti - a decorrere dalla data di cessazio:Tc pr

|
| |

Disporre la risoluzione automatica - previo rispetto ¢

soluzione di continuita. |

previsti, I"applicazione dell’art. 20 comma 8 del D.L
|
!
determinato a seguito dell’immissione in servizi

assunzioni a tempo indeterminato o dei destinatari d

ORDINARIO

si intende riportata ¢ trascritta. quale parte

ormita alla normativa disciplinare la materia

nzione;

tivo ¢ del Direttore Sanitario Aziendale

nota 1/n. 56158 del  23/12/2021. della nota
ca Aziendale e della nota prot. n. 19336/RU
|S. Ingegneria Clinica e S.LA., in calce alla

vo, a temporanca copertura di uno dei posti

a dotazione organica aziendale e nelle more della

1c del contratto a tempo determinato del Dott.
lita di Assistente Informatico — Area degli

evista nello stesso sino al 31/12/2024, senza

dei termini di preavviso e fatta salva. nei casi
gs. 75/2017 — del rapporto di lavoro a tempo
p dei vincitori di pubbliche selezioni per

lclle procedure di stabilizzazione, oltre che a




A

seguito dell’eventuale venir mcnlb delle csigcrflc di carattere temporaneo o eccezionale di cui

all’art. 36 del D.Lgs. 165/2001.

e Dare atto che la spesa relativa alla prosecur.igrne dell” incarico suddetto rientra nei limiti del

contenimento della spesa per il peronale dell”1,4% nispetto all’anno 2004, come da P.S.R. “Piano

della Salute™. \

¢ [.a presente delibera ¢ dichiarata (?i immediata esecuzione al fine di garantirc I'attivita dell’ Unita

Operativa interessata. ‘

11 Direttore Amministrativo

(Dott. Giovanni

Segretatio 2%
\x}aﬂaA nre% % ) /O)—\JA
U '

Sanitario

(Dott. Gi Giammanco)

Il fommissario Straordinario

icola)




Copia della presente deliberazione & stata pubblicata a

e ritirata il giorno

l'Albo dell’Azienda il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo della Azienda dal

Catania

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 2593, cosi come sostituito

dall‘art. 53 L.R. n. 30/93 - e contro la stessa non é stata prodotta opposizione.

Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il

Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il

Prot. n.

La presente deliberazione é esecutiva:

Mimmediatamente

O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

O a seguito del controllo preventivo effettuato dall‘Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




